Liral
== ARS ELECTRONICA

Art, Technology & Society

Die Ars Electronica Linz GmbH & Co KG ist eine Kultur-, Bildungs- und Forschungseinrichtung der Stadt
Linz. Das Unternehmen besteht aus den Kernaktivitaten Ars Electronica Center, Ars Electronica Festival,
Prix Ars Electronica, Ars Electronica Futurelab, Ars Electronica Solutions und Ars Electronica Export.
Organisatorisch ist die Ars Electronica Linz GmbH & Co KG entlang von vier strategischen
Geschaftsbereichen ausgerichtet, die von den zentralen Unternehmens- und Stabsfunktionen (Corporate
Services) unterstiitzt werden. Insgesamt sind bei Ars Electronica mehr als 200 Mitarbeiter*innen aus aller
Welt ganzjahrig und eine ahnlich grofse Anzahl auf temporarer Basis beschaftigt.

Als Verstarkung fiir unser Team suchen wir eine*n

HR Mitarbeiter¥*in
30h/Woche, unbefristete Anstellung, Dienstort Linz

Du unterstiitzt das HR-Management bei folgenden Themen

Recruiting & On-/Offboarding

Vertragsgestaltung

Beratung von Mitarbeiter*innen

Erstellung von Statistiken & Analysen

Abwicklung von HR-Projekten

Weiterentwicklung, Optimierung/Digitalisierung von Personalprozessen
Organisationsentwicklung

Voraussetzungen/Skills

Ausbildung im Personalwesen, HR-Management oder Vergleichbares
Berufserfahrung in einer ahnlichen Funktion

Ausgezeichnete MS Office-Kenntnisse

Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Organisationsfahigkeit und strukturierte Arbeitsweise
Kommunikationsstarke und Teamfahigkeit

Hands-on-Mentalitat

Empathie

Was erwartet dich bei Ars Electronica

Gehalt

Kultur, Bildung, Technologie, Zukunft: Wir bieten eine offene Unternehmenskultur, vielfaltige
und spannende Projekte an der Schnittstelle von Kunst, Technologie und Gesellschaft.
Teamspirit: Wir sind ein interdisziplinares und internationales Team, motiviert und hilfsbereit.
Mitgestaltung: Die Moglichkeit aktiv mitzugestalten und deine Kompetenzen und Ideen
einzubringen.

Benefits: Flexible Arbeitszeiten, Home-Office, Essenszuschuss, Zuschuss Klimaticket,
betriebsarztliche und arbeitspsychologische Betreuung, giinstige Parkmaoglichkeiten, verglinstigte
Kulturcard, Mitarbeiter*innen-Events

Das Mindestgehalt liegt bei € 3.180,- brutto pro Monat (auf 40 Stunden Basis), das tatsachliche Gehalt ist
abhangig von Qualifikation und Erfahrung.

Bitte sende deine Bewerbung an: jobs@ars.electronica.art
Bei Fragen wende dich bitte an Daniela Krassnitzer, Telefon +43 0664-8126-177.
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